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Estimado cliente: 

Le acercamos las novedades que puede implementar en su 
sistema SUELDOS Y JORNALES SV. 

ASIGNACION NO REMUNERATIVA MESES ENERO –  
FEBRERO Y MARZO AÑO 2021.  
 
1.-Acordar una asignación no remunerativa para los meses de 
enero, febrero y marzo 2021, que suman un total del 21%, a 
calcularse sobre las escalas salariales vigentes diciembre 2020. 
 
2.- Su denominación será Asignación No remunerativa 
Extraordinaria –Revisión acuerdo 2020, o su abreviatura. 
a- Un 7% del 21% acordado a partir de enero 2021. 
b- Un 7% del 21% acordado a partir de febrero 2021. 
c- Un 7% del 21% acordado a partir de marzo 2021. 
 
3.- Vigencia, desde el 1 de enero de 2021, al 31 de marzo 2021. 
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IMPORTANTE 
 

Realizar un BACK-UP de las empresas des de el Util SV 
antes de cambiar o modificar parámetros. 
          

COMO IMPLEMENTARLO EN EL SISTEMA SUELDOS  
  

a) ingresando : archivos – Definición de conceptos – 
conceptos: 

Modificar la descripción del concepto 0088. Verificar que se un 
tipo concepto HABER, descuento NO. 
TILDE en remuneración total 6. 
Hoja 2 ver la formula. 
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b)Verificar que todos los legajos de comercio tengan asignados 
como conceptos fijos el 1529 y 1530. 
El concepto 1529 debe contener el 0088, para que haga la 
retencion de faecys, sec, obra social. 
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